
Rekrutacja do projektu ,,Organizacja usług sąsiedzkich w Mieście 
Dynów” 

OGŁOSZENIE O NABORZE UCZESTNIKÓW DO PROJEKTU 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Dynowie, działając w imieniu 
Gminy Miejskiej Dynów jako Grantobiorcy, ogłasza nabór 
uczestników do projektu pn.: 

„Organizacja usług sąsiedzkich w Mieście Dynów” 
(Zadanie nr 3) 

realizowanego w ramach projektu grantowego pn. „Organizacja usług 
sąsiedzkich na obszarze LGD Pogórze Przemysko-Dynowskie, 
wsparcie dla osób 60+ z Miasta i Gminy Dubiecko oraz gmin miejskiej 
i wiejskiej Dynów”, w ramach programu regionalnego Fundusze 
Europejskie dla Podkarpacia 2021–2027, Priorytet FEPK.08 Rozwój 
Lokalny Kierowany Przez Społeczność, Działanie FEPK.08.05 Usługi 
społeczne świadczone w społeczności lokalnej, współfinansowanego 
ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus. 

Cel projektu 

Celem projektu jest zapewnienie osobom starszym (60+) wsparcia  
w codziennym funkcjonowaniu w miejscu zamieszkania poprzez 
organizację sąsiedzkich usług opiekuńczych w okresie 18 miesięcy, tj. 
do listopada 2027 r. 

 

Grupa docelowa 

1. Projekt skierowany jest do łącznie 10 osób, w tym: 
1. 5 osób wspieranych – mieszkańców Miasta Dynów, którzy 

ukończyli 60 rok życia i wymagają wsparcia w 
codziennym funkcjonowaniu, 

2. 5 osób wspierających – mieszkańców obszaru LGD 
Pogórze Przemysko-Dynowskie, chętnych do świadczenia 
pomocy sąsiedzkiej. 

2. W szczególności wsparcie kierowane jest do: 



1. osób starszych, 
2. osób samotnych, 
3. osób z niepełnosprawnościami. 

 Zakres wsparcia 

1. W ramach projektu realizowane będą sąsiedzkie usługi 
opiekuńcze obejmujące w szczególności: 

o pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb życiowych, 
o pomoc w prowadzeniu gospodarstwa domowego, 
o wsparcie w kontaktach z otoczeniem. 

2. Usługi będą świadczone w miejscu zamieszkania uczestnika 
projektu w wymiarze średnio 40 godzin miesięcznie. 

3. Udział w projekcie jest bezpłatny. 

Termin i sposób rekrutacji 

1. Rekrutacja uczestników prowadzona będzie w terminie: 
od dnia 05 maja 2026 r. do dnia 19 maja 2026 r. 

2. Warunkiem udziału w rekrutacji jest złożenie kompletu 
dokumentów, w tym: 

o formularza rekrutacyjnego, 
o wymaganych oświadczeń i załączników. 

3. Dokumenty rekrutacyjne można składać: 

1. osobiście w siedzibie Miejskiego Ośrodka Pomocy 
Społecznej w Dynowie, ul. Rynek 2, 

2. drogą elektroniczną na adres: md@mopsdynow.com.pl (z 
podpisem elektronicznym), 

3. za pośrednictwem poczty tradycyjnej. 

Zasady rekrutacji 

1. Rekrutacja prowadzona jest z zachowaniem zasady równości 
szans i niedyskryminacji. 

2. O zakwalifikowaniu do projektu decyduje: 
o spełnienie kryteriów formalnych, 
o liczba uzyskanych punktów premiujących, 
o kolejność zgłoszeń w przypadku równej liczby punktów. 



3. Szczegółowe zasady rekrutacji określa „Regulamin rekrutacji i 
uczestnictwa w projekcie”. 

 Informacje dodatkowe 

1. Dokumenty rekrutacyjne oraz Regulamin dostępne są: 
o w siedzibie MOPS w Dynowie, 
o na stronie internetowej: https://mopsdynow.com.pl/ 
o na stronie LGD: https://lgdpogorze.eu/ 

2. Informacja o wynikach rekrutacji zostanie opublikowana na 
stronie internetowej oraz przekazana uczestnikom 
indywidualnie. 

 

 

Dynów, dnia 05.05.2026 r. 

 


